附件：

示范校建设情况自查自评任务分解表

	一级指标
	二级指标
	指标说明
	责任部门
	责任人

	办学定位
	办学理念
	1.大学章程中明确显示应用型大学的办学理念，将举办应用型高校作为学校的办学目标。
2.发展规划中明确显示应用型大学的办学理念，将举办应用型高校作为学校的办学目标。
	校  办
发规处
	张松顷
原新凤

	
	配套制度
	1.校内的各项规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	
	

	办学条件
	基本办学条件
	1.学校有支撑应用技术院校建设的基本办学条件。
2.五项生均基本办学条件均达到教育部“合格”标准。
3.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	评估督导处
	汪诗怀

	
	实验实习基地
	1.拥有数量充足的校内实验、实训场所和稳定的校外实习基地。
2.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	教务处
	方建印

	
	创新创业中心
	1.创新创业教育开展情况综述。
2.设立有创新创业中心等，为创新性应用型人才培养提供平台、空间和资源。创新创业中心能容纳不低于1%的在校生。
3.学生创新创业竞赛、技能大赛等获奖情况。
4.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	招就处
	王  宏

	人才培养
	校地、企合作
	1.校地、校企合作情况综述。
2.校地、校企合作清单。
3.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	外联处
	胡军旗

	
	课程教材
	1.根据社会经济发展和产业技术进步进行课程改革的综述。
2.课程设置更加专注培养学习者的技术技能和创新创业能力。
3.应用型课程、教材建设情况。
	教务处
	方建印

	
	实践教学
	1.实践教学改革综述。
2.建立以提高实践能力为目的的人才培养流程。
3.建立产教融合、协同育人的人才培养模式，实现教学过程与生产过程对接。
	教务处
	方建印

	
	行业企业参与
	1.行业企业与学校的合作渗透到专业设置、课程与教材开发、人才培养（包括人才培养方案、行业学院）等多方面。
	教务处
	方建印

	
	学科竞赛
	1.学生参加学科竞赛情况。
	教务处
	方建印

	
	社会实践
	1. 学生社会实践综述。
2. 学生社会实践、学科技能竞赛等获奖情况。
	团  委
	常  超

	
	教育教学研究
	1.开展应用型大学教育教学研究情况综述。
2.教育教学成果获奖情况。
	高教所
	杨  芳

	
	规章制度
	1.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	教务处
高教所
团  委
	方建印
杨  芳
常  超

	师资队伍
	教师结构
	1.师资队伍建设情况综述。
2.教师结构合理，专业基础课和专业课中“双师双能型”教师（含兼职教师）达到一定比例。
3.聘请企业优秀专业技术人才、管理人才等达到一定比例。
	人事处
	徐丽萍

	
	教师质量
	1.专任教师中具有硕士学位、博士学位教师及副高级专业技术职务以上人员达到一定比例。
	
	

	
	教师培养
	1.建立“双师双能型”教师培养制度。
2.建立现任专业课教师定期赴企业实践制度。
3.在校内评审、评比等方面能够充分考虑“双师双能型”教师的实际。
4.与行业企业合作开展师资培训的情况。
	
	

	
	规章制度
	1.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	
	

	专业建设
	专业设置
	1.对接区域产业需要持续调整优化专业结构，建立以应用型专业建设为核心的专业结构调整思路的综述。
2.建立专业设置与企业、产业、就业等相对接的动态调整机制。
3.2015年以来新增专业为应用型专业的情况。
	教务处
	方建印

	
	专业集群建设
	1.专业集群建设情况综述。
2.确立专业集群发展思路，建设有与产业对接的专业群。
	
	

	
	规章制度
	1.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	
	

	就业创业
	就业质量
	1.就业工作综述。
2.重视学生就业工作，就业质量相对较高。
3.将就业质量指标纳入内部考核评价体系。
4.建立毕业生就业质量年度报告制度。
	招就处
	王  宏

	
	学生创业
	1.学生创业典范综述。
2.将创业教育渗透到整个教育教学过程。
3.毕业生自主创业的人数达到一定比例。
	
	

	
	招生情况
	1.建立招生规模与企业、产业、就业等相对接的动态调整机制。
2.对接区域产业需要持续调整优化专业结构，建立以就业为导向的招生计划结构调整制度。
	
	

	
	规章制度
	1.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	
	

	社会服务
	科研管理及
规章制度
	1.建立以应用性科研为主导的科研管理制度，将应用性科研成果纳入教师评价当中。
2.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	科研处
	王生交

	
	应用性科研
	1.应用性科研项目、科研平台及科技创新人才团队建设情况。
	
	

	
	成果转化
	1.拥有开展应用型科研的教师团队，具有产生应用型科研成果的能力。
2.学校每年专利、技术转让达到一定数量和金额。
3.设立有专门的科研成果转化与扩散机构。
	
	

	
	咨询培训
	1.社会咨询培训情况综述。
2.为企事业单位提供咨询服务的频次及质量。
3.为社会开展职工培训的次数及数量。
	
	

	经费统筹
	专项资金使用
	1.合理使用上年下达的转型发展专项资金，专项资金管理规范，做到专款专用，发挥资金最大效益。
	财务处
	牛吉平

	
	吸引社会资金
	1.具有一定吸纳社会资金能力，社会投资办学的积极性不断增加。
	
	

	
	规章制度
	1.学校经费统筹情况综述。
2.相关规章制度中有充分体现应用型大学办学理念的制度、管理和考核办法。
	
	



[bookmark: _GoBack]
